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人力资摁棱会猓簿鄞办公玎

獒于擞妤鼗享瑙
=摺
导搠眼务的通翘

各畜、鑫治嚣、蛊镩审及鼗疆盎产建婕兵弼人力资摁皴会像簿厅

C丿舀孓》:

全盥之阃舞展菸摹用工,邃行蹋王余缺调荆畲作 ,对黟涣翊

工柰镄矛簿、援舞人力资源醌篷簸率酗穗辘盥发挥了镢掇镩涠。

为加强对菸莩用工酶指导和冁务,键邋英孳疑王蓊簿开展,邋一

梦嶷箨菸事用工对稳藏盥螂镩用 ,辘蹴有关事项通知如下 :

一、支搏企盥阉开展燕事用工

鑫鳜人力资源鞋会像簿部门饕支擒全盥阃开展奖享蹋工,鹚

决稳豳撬力大、生产经营蹋工渡动大鹌阔题◇盥点嶷潼盅产经鬻
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穰捭薄动耆安辚到觖ェ全业工镩耩筱求簿动者意邋:与 劳动者协

藕一簸◇共莩用五嬲限不应邂巍翳动薄与漯企盥订立的舞动舍弼

剩氽魏暇。要揩导缺ェ企业如实奢知劳动耱工镩内容、
=L镩
条

僻、~T~镩飚点、职史簏窨、安全盎产状邋、劳动搬酬、全业飙孽

铜腱硪及蒡动耆霭娶了解的英他慵漉。企盥不锝摒禳本萆位工傩

漪攮派遘觜动鬻以弗事用工名义安簿到其辘簿隹工作◇

王、插撂企盥铱法变更劳动禽弼

簿企业与舞动翥协商一簸,将费劭者安摊到缺工企业工镩 ,

不躜变骡全虫与劳动老之阃的旁动羧系。舞动耆串曲英晟人薄锼

安箨雨豳行魏英他尊位工作蝻,不属于本邋知所揩爽享蹋蕊慵

夥◇畚冁人力馕灞鞋会像簿鄱闩娶籀簿簿企蓝岛舞动薄撩耩焚燹

劳动会弼,明镳舞动耱鞲的工镩巍燕、工镩淘位、工作时澜、豫

崽慷镦、觜絷搬嬲、舞絷螽噼茨及舞动耆禳觖工企盥工镩嬲阌应

邋∷守簸篮企盥镞法翻建的趣鼙制度簿。

六、缑护妤凳动耆寮燕孽用工期阀的禽法掇邋

搴缀人力簧漯锇会猓簿鄱门餮耱导和螫偎缺工企蓝舍暧费擀

劳动者工镩时疑和工俾饪务,像簿费动耱铼崽慷镦权剩,搌髁簿

埝豳寒魏建的劳动赉全器盅条铮鄹必餮的劳礴防护蹋品,及 时辚

旁瓒耆酶旁动搬嬲鳝算鲶艨企邋。要籀导钾督燹簿企业按时足镢

叟馆舞动者劳瓒搬嬲驷为劳动者簸纳鞋会髁险赞,并不锝宽扣鞲

动耆漪劳动搌嬲弗以任钶名舞从中敬取费蹈。要指导鄹督髓簿企

蓝躐黥了鲱铮磅者攮缺工全业的工峰耩巍和有黄诉求t及 时帮璐
¨̄̄  ̄3 -



觜动者簸决工作中鲫溺难和问趣。劳缵者磙缺工企毖工鹱期阃浆

叟工伤事歃的,按 照 《工饬镙险条例》第四十三条第置歙搠;踅 ,

豳原全盥承裰工伤儇险夤任,衿蠛办犊可与缺工企业约建◇

七、保簿企业用工洳劳动者工怍的豳变衩

铮动癀在缺工企业工镩嬲阚,缺工企蓝来按黧约建履行髁护

舞动鬻揪益的义务的,舞 动考可以囝簿全蓝,簿 企盥不锝掇辘◇

舞铹鬻不遘燕缺工全业工侉漪,可 以与藩全盥、蠛工全盥撩鞲溺

橛全邋◇觜动耱严黧遘反觖工全盥辘孽+ll寰、厣能麟任工镩以及

獬舍夸狰铬议中约建的可狱遘甾舞铹者慵形蚺,缺工企盥可以獬

觜动者邋囝艨企业◇共事蹋五含镩簸满”舞动者燕蹈骡企篮,摞

企业应及时予以接收安耱。觖工全盥霭要、劳动者愿意鳜辘攮缺

五全邋工镩且缝簿企业网惠蚺,应 鎏与簿企业依法蜜燹费动舍

弼”簿企盥岛蠛工金盥续诃畲镩lF+蠛◇簿企盥不网慈漪,簿瓒饔

臌鹦簿全蓬蠛耱锒法与簿全邋黟除簿动舍网夺鼙动者不囝薄蜜盥

蜮耱遘法解除觜动舍同缭簿全业遘戚掇爽的,廑 鎏镞法黧掇略馕

费任碜缺工奎逾韬瑙蠲来与膘奁盥觯酴、终蓝鼗动畲圃的舞铹

翥”缭簿全蓝遘戚冁爽蚴,廑 当承攫遵艚螗镥蠹饪。

Λ、要蕃处邋劳动争谀翻蜜处邃法行为

饕冁人力资漯欷会髁睥鄱闩饔揩导开展共莩瑙孟漪奁盥建立

健·sL肉 鄱薄动绸纷辂藕解挟飙镧氵与劳动耱瞧法豳主潞鞲魄嬲静

动绸缈◇加强对涉舆孳用工簿动繁镀酶处理,加大调解力攮”翎

翳仲裁办褰方式”儆好谲裁罅搿接奋及时处理弼燕莩瑙 ~ˉ「~毵 嶷螂
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镎动争议裘铮◇要遘一步鳟邋拳搌攒洋挨遘,加蔑镎磅锒簿釜臻

抿瑶虍篾。篾时鳖处菸莩筏工中锾黟镎动瘳舍涣辍蓝漪竹烤。时

珉燕事用五鑫义遘法奔展舞务澉攮和艉巍舞务澉遘甯荚螨建的。

锿法谴究搠虚法襻夤任◇

各冁人宏资溧鞔会像簿鄱洱要按照本邋知饔求9缭舍旁巍实

际,采取有馥耱飚枷强对全蓝舞展舆事瑙王的揩簿和冁务t莩丨导

藉孳瑙工健爨篾展◇

￠燕噼变动全旁)

鼓貘莩薄隹氵镎动益藜筏◇
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人力资源社会保障部办公厅 2020年 10月 10日印发

山东省人力资源和社会保障厅办公室 2020年 10月 15日翻印

淄博市人力资源和社会保障局办公室 2020年10月27日翻印


