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2021年预算绩效管理工作开展情况说明

今年以来，按照省市财政要求，文昌湖区严格贯彻落实关

于全面推进预算绩效管理工作的意见精神，紧紧围绕全区财政

工作重点，坚持“先做全，再做精”的理念，按照《关于 2021

年高质量发展考核“预算绩效管理工作质量及成效”指标的说

明》要求，对照预算绩效评价考核清单，不断完善绩效评价工

作，主要做了以下几个方面工作：

（一）全面构建预算绩效管理制度体系。推动成立局预算

绩效管理工作小组，制定内部工作规程，明确科室职责、明确

专职人员，并安排预算绩效管理工作经费。以区管委会名义印

发全面实施预算绩效管理意见，制定了项目支出绩效目标管理

办法、绩效运行监控管理办法、事前绩效评估暂行办法等一系

列管理办法，逐步建立规范、科学、高效的预算绩效管理制度

体系。

（二）推动事前评估与安排预算相结合。为了增强事前绩

效评估的效果和针对性，要求各预算单位在编制预算时对新增

财政拨款预算金额 100万元以上重大政策、项目开展事前绩效

评估，逐步破解预算编制不精准问题。本年度委托第三方组织

开展 5个专项债项目的事前绩效评估报告。
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（三）实现项目绩效目标全覆盖，稳步开展项目支出绩效

运行监控工作。指导预算单位编制预算项目绩效目标，覆盖率

达 100%，真正做到“预算编制有目标”。组织对前三季度预算

项目执行情况运行监控，涉及项目 119个，合计金额 16282.81

万元。

（四）积极推进预算项目重点绩效评价和整体评价。组织

开展 2020 年度项目支出绩效自评，涉及项目 240 个，金额

11251万元，要求部门选取至少一个且金额不低于 50%的项目

进行部门评价，涉及项目 38个，金额 7302万元，并进行抽查

复核；会同第三方中介机构对 3个重点项目开展财政重点绩效

评价，绩效评价范围从一般公共预算拓展到政府性基金预算和

专项债券，涉及资金 8500万元。组织 4个单位开展部门整体

绩效目标表的编制，选取区城乡建设局组织开展部门整体绩效

评价报告。

（五）做好预算绩效相关公开工作。文昌湖区财政局对部

门预算进行批复时一并批复项目绩效目标，并要求各单位在官

方网站、预决算公开平台进行公开，加大绩效信息公开力度。


